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CONCURSO PROYECTOS DE INNOVACIÓN EN DOCENCIA 2009
Formulario para Proyectos de Innovación Docente
Primera Parte: Antecedentes 
Marque con una X la línea a la que postula:

	
	a) Proyectos de Innovación Docente con foco en el Desarrollo de estrategias de enseñanza-aprendizaje

	

	
	b) Proyectos de Innovación Docente con Aplicación de Tecnologías de la Información y Comunicación

	

	
	c) Proyectos de Innovación Docente con Elaboración de Material Didáctico


1. Nombre  del proyecto
	


2. Responsable del proyecto:
	Apellido paterno
	Apellido materno
	Nombres

	
	
	

	Correo electrónico
	Teléfono:

	Facultad


	Firma


	Escuela o Departamento
	


3. Integrantes Equipo de Trabajo:
	Nombre completo
	Facultad/Unidad
	Correo electrónico
	Firma

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Presupuesto del Proyecto:
	Presupuesto solicitado
	$


	Presupuesto aportado por la Unidad
	$


	Costo total del proyecto
	$



5. Unidad(es) Patrocinante(s)
Las personas que suscriben comprometen el apoyo de su Unidad para  la realización del proyecto, en el caso de ser seleccionado, con el aporte de recursos de contraparte especificados y en los plazos definidos.
	unidad ACADÉMICA
	Firma Director Escuela o Departamento
	Firma Decano

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Segunda Parte: Presentación del Proyecto

BREVE DESCRIPCIÓN (600 a 900 palabras, una página aprox.). Descripción del proyecto a desarrollar, por qué constituye una innovación, la vinculación con el Modelo Educativo UC Temuco, y la relación con las políticas de desarrollo de la Carrera, Departamento, Escuela o Facultad. 
ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN SIN PROYECTO
Señale cuáles son las condiciones actuales de la docencia en el área en que se desarrollará el proyecto y cuáles son las necesidades detectadas que se espera poder abordar. Incluya antecedentes cualitativos y cuantitativos (900 a 1800 palabras, una a dos páginas aprox.).

OBJETIVOS 
Liste los objetivos del proyecto  (General y específicos), los que deben ser observables y posibles de alcanzar en la duración del proyecto.
ACTIVIDADES
Describa detalladamente y secuencialmente las principales actividades a realizar para lograr los objetivos planteados (1800 a 2700 palabras, dos a tres páginas aprox.).
RESULTADOS ESPERADOS.
Explique en las proyecciones y el producto esperado del proyecto y su efecto en la docencia. Incluya indicadores cualitativos y cuantitativos en relación a los objetivos descritos. Se deberá además explicitar los indicadores de docencia que el equipo espera mejorar con el desarrollo del proyecto (tasa de aprobación, resultados de la encuesta de opinión del desempeño docente, retención de primer año y titulación oportuna), señalando los valores actuales para el o los indicadores seleccionados y el punto de llegada (porcentaje de logro) con el que la Escuela o los académicos se comprometen en el plazo estipulado.
ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN CON PROYECTO.
Contrastar con la situación sin proyecto.  Describa según la naturaleza del proyecto los cambios que se espera se manifiesten en el proceso de enseñanza aprendizaje, las variables que se espera modificar, y por qué se espera que las actividades a desarrollar impactarán positivamente en las necesidades descritas y en los indicadores definidos en las secciones anteriores (900 a 1800 palabras, una a dos páginas aprox.).
Tercera Parte: Detalles y especificaciones

1. Programa de actividades: (inserte más filas o reemplace por Carta Gantt de ser necesario)
	Actividad
	Inicio
	Término
	Costo Estimado por Actividad
(sólo si corresponde)

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	

	8. 
	
	
	


2.  Costos del proyecto: (si es necesario agregue nuevos  ítemes que crea pertinentes).
	Ítem
	Valor unitario
	Unidades
	Monto total
	Aporte contraparte Unidad Académica

	1.  Materiales de enseñanza

	1.1
	
	
	
	

	1.2
	
	
	
	

	1.3
	
	
	
	

	2.  Bienes y/o inversiones

	2.1
	
	
	
	

	2.2
	
	
	
	

	2.3
	
	
	
	

	3.  Remuneraciones

	3.1
	
	
	
	

	3.2
	
	
	
	

	4.  Perfeccionamiento

	4.1
	
	
	
	

	4.2
	
	
	
	

	5. Otros

	5.1
	
	
	
	

	5.2
	
	
	
	

	Total
	
	


3. Justificación de recursos solicitados:

	1.  Materiales de enseñanza

	

	2.  Bienes y/o inversiones

	

	3.  Remuneraciones

	

	4.  Perfeccionamiento

	

	5. Otros

	


4.  Compromiso de dedicación al proyecto:
	Nombre Académico/a
	Horas de dedicación semanal promedio
	Descripción actividades

	
	2° semestre 2009 
	1er  semestre 2010
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Cuarta Parte: Anexos
1. Antecedentes curriculares de los participantes: (replicar para cada participante)
Identificación:
	Apellido Paterno
	Apellido Materno
	Nombres

	
	
	


Antecedentes académicos:

	Título y Grados
	Jerarquía académica
	Compromiso contractual con la Universidad (N° horas)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Carga Académica Horaria:

	N° de horas Docencia directa al semestre
	N° de cursos
	N° de horas administración docencia

	1°
	
	

	2°
	
	


Participación en proyectos vigentes:

	Título del proyecto
	

	N° de horas semanales
	


Otras actividades (tesis, prácticas, horas administrativa, horas extensión)
	Actividad
	N° de horas

	
	

	
	

	
	


2. Cotizaciones: Adjuntar dos cotizaciones por ítem si existe inversión justificada de algún bien no fungible.
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