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ANEXO 1: PERFIL DE CARGO 

 
I. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO 

 

Nombre del Cargo      : Profesional Periodista 

Cargo Jefe Directo      : Director Centro de Políticas Públicas  

Ocupante del Cargo       :  

Unidad       : Centro de Políticas Públicas 

Familia de Cargo : Profesionales Nivel: 7 

 
II. OBJETIVO DEL CARGO 

 

Apoyar en el diseño, desarrollo e implementación de un plan de comunicaciones para el 

Centro de Políticas Públicas, con especial énfasis en la producción de contenidos audiovisuales 

para la plataforma interactiva considerada en el proyecto  ESR 2021 - UCT2195 “Sinergia y 

bidireccionalidad: hacia un enfoque colaborativo de la vinculación con el medio en la 

Universidad Católica de Temuco”. 

 
 

III. FUNCIONES PRINCIPALES 
  

1. Generación de contenido, diseño de estrategia y plan de comunicación para el proyecto 

ESR 2021 – UCT2195 

2. Difusión de contenidos informativos del CPP por redes sociales.  

3. Realizar gestión de prensa para posicionar el proyecto que desarrolla el Centro tanto a 

nivel regional como nacional.  

4. Redacción de comunicados.  

5. Producción de actividades 

6. Manejo de plataforma interactiva del proyecto ESR 2021 – UCT 2195 y vinculación con 

página web del Centro de Políticas Públicas.  
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7. Coordinación con la Dirección de Comunicaciones de la Universidad.  

8. Contribuir al posicionamiento e incidencia del Centro de Políticas Públicas por medio de la 

elaboración de reportes y otros medios pertinentes. 

9. Elaboración de reportajes audiovisuales para la plataforma del proyecto ESR 2021-UCT 

2195. 

10. Coordinar su trabajo con diseñadora externa, desarrolladores de la plataforma y equipo 

CPP.  

11. Elaborar informes parciales y finales de carácter cualitativo y cuantitativo para informar 

avances y resultados del proyecto.  

12. Entregar apoyo a los distintos requerimientos del CPP e Institución. 

 

 
IV. REQUISITOS DEL CARGO 

 

Instrucción Formal  Profesional periodista  

 Deseable formación en divulgación científica, artística 
y/o cultural 
 

Experiencia Requerida  3 años de experiencia profesional 

 Deseable experiencia en acciones de divulgación 
científica, artística y/o cultural. 

 Diseño y ejecución de planes de comunicaciones 
estratégica. 

 Gestión de redes sociales  

 Gestión de prensa (regional y nacional) 

Competencias personales  Capacidad de trabajar en equipo, innovador, 
responsable, buena relación interpersonal, alto nivel 
de compromiso. Capacidad de proponer y adquirir 
nuevas herramientas y metodologías para el 
desarrollo de su función. 

 Actuación ética y valoración y respeto por la 
diversidad. 

 Creatividad. 
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Conocimientos 
 
 

 Manejo de Word Press 
 Conocimiento de ofimática (herramientas de office) 
 Deseable experiencia en registro fotográfico y 

audiovisual. 
 Buen manejo de reglas ortográficas y redacción de 

notas informativas, reportajes, crónicas, columnas, 
entre otras. 

 conocer el proceso de producción de una pieza de 
divulgación científica, artística y/o cultural y el valor de 
comunicar el conocimiento generado por 
investigadores y artistas a la comunidad en general. 

 Desarrollar un relato (storytelling) 
 Distinguir a sus interlocutores: sociedad civil, 

institucionalidad pública, autoridades políticas, 
académicos, mundo empresarial. 

 Transmitir conceptos y resultados de estudios a 
diferentes públicos en diversas plataformas 


