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PERFIL DE CARGO
I. IDENTIFICACION DEL CARGO
Nombre del Cargo : Profesional de Apoyo para la Gestion de la Vinculacién con el
Medio (VcM)

Unidad : Direccion de Vinculacion con el Medio.
Cargo Jefe Directo : Director de Vinculacion con el Medio.
Ocupante del Cargo : CONCURSO
Familia de cargos : Profesional Nivel: 7

Il. OBIJETIVO DEL CARGO

Contribuir al levantamiento, Implementacidn, evaluacién y seguimiento de mecanismos de
promocioén y fortalecimiento de la Vinculacion con el medio(VCM) asi como también fortalecer
la articulacion de la gestiéon y compromiso publico desde las facultades u otras instancias

institucionales.

I1l. FUNCIONES PRINCIPALES

1. Implementar, evaluar y realizar seguimiento de mecanismos de promocion y fortalecimiento de la
VCM.

2. Apoyar a académicos/as en la busqueda de financiamiento para proyectos de VcM

3. Realizar seguimiento de proyectos de concursos especificos que le sean asignados.

4. Apoyar en la gestion de acciones de vinculacion y de redes de colaboracion.

5. Realizar las demas actividades que le asigne el jefe inmediato que sean congruentes con el propdsito
del cargo, con el fin de dar cumplimiento al objetivo del cargo

6.- Apoyar a la Direccidn en la gestion de actividades de VcM en interaccidon con las facultades y
unidades de vinculacién.

7. Colaborar en el disefio y actualizacidon del set de indicadores de desempeiio del area de
vinculacién con el medio

8. Otras funciones.

-Incorporar enfoque de calidad en las funciones y tareas propias de su cargo, colaborando con
la cultura de la calidad y la mejora continua del Sistema de Calidad (SGC) de los Procesos de

Soporte (PS) de la UC Temuco y/o Institucional de Aseguramiento de la Calidad de la UC
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- Otorgar apoyo a los requerimientos de la Direccidn y de la Institucion.

IV. REQUISITOS DEL CARGO.

Instruccion Formal

Profesional de las Ciencias Sociales, Educacion o
Ingenieria.

Experiencia Requerida

Experiencia en proyectos de Vinculacion con el Medio
Experiencia en educacién superior (deseable)

Conocimientos

- Preparacion, formulacidn y evaluacién de proyectos.

- Deseable conocimiento sobre fuentes de financiamiento
nacional e internacional.

- Deseable conocimiento sobre indicadores de evaluacién

de vinculacion con el Medio

Competencias

Pensamiento analitico, organizacién vy planificacidn,

innovacion, vision sistémica, responsabilidad y empatia.




